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Tujuan Utama

▪ Pengabdian Kepada Masyarakat merupakan salah satu pilar utama Tri Dharma
Perguruan Tinggi yang menegaskan peran strategis universitas dalam
menghubungkan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dengan
kebutuhan nyata masyarakat.

▪ Sejalan dengan kebijakan nasional “Diktisaintek Berdampak”, Pengabdian Kepada
Masyarakat diarahkan tidak hanya pada pelaksanaan kegiatan, tetapi juga pada
pencapaian dampak yang terukur, berdaya guna, dan memiliki hasil bagi
masyarakat sehingga luaran pengabdian dapat memberikan manfaat jangka
panjang bagi masyarakat dan institusi.



Panduan Pengmas

▪ Panduan Pengabdian kepada Masyarakat UNJANI Tahun 2026 disusun sebagai
rujukan formal bagi dosen dalam merancang, melaksanakan, dan melaporkan
seluruh rangkaian kegiatan Pengmas secara sistematis dan akuntabel.

▪ Keberadaan panduan ini bertujuan untuk memastikan bahwa setiap program
pengabdian selaras dengan kebijakan institusi, kebutuhan masyarakat mitra, serta
arah strategis pengembangan universitas.



Jadwal Kegiatan Pengmas



Pendekatan Pengmas

▪ Berbasis kebutuhan masyarakat mitra.

▪ Berorientasi pada dampak sosial berkelanjutan.

▪ Terintegrasi dengan strategi institusi.

▪ Mengedepankan kolaborasi dan partisipasi.



Fokus Bidang

▪ Pangan (Pertanian)

▪ Energi Baru dan Terbarukan

▪ Kesehatan (Obat)

▪ Transportasi

▪ Teknologi Informasi dan Komunikasi

▪ Pertahanan dan Keamanan

▪ Material Maju

▪ Kemaritiman

▪ Kebencanaan

▪ Sosial Humaniora, Seni Budaya, dan Pendidikan



Skema Pengmas

▪ Skema Pemberdayaan berbasis Masyarakat (Pengabdian Kepada
Masyarakat)

▪ Skema Pemberdayaan berbasis Kewirausahaan (PBK)

▪ Skema Pemberdayaan berbasis Kuliah Kerja Nyata

▪ Skema Pengembangan Desa Mitra (PDM)

▪ Skema Pemberdayaan Masyarakat Unggulan Perguruan Tinggi

▪ Skema Dosen Pulang Kampung atau Lecture goes to School

▪ Skema Pemberdayaan Masyarakat Penugasan Institusi (PMPI)



Persyaratan Tim Pengusul

▪ Tim pelaksana memiliki kompetensi multidisiplin sesuai dengan
bidang yang diusulkan.

▪ Minimal dua kompetensi kepakaran rumpun ilmu level dua yang 
berbeda, dan dimungkinkan untuk berkolaborasi dengan perguruan
tinggi lain.

▪ Tim pelaksana terdiri dari tiga orang (satu ketua dan dua anggota).

▪ Ketua pengusul wajib memiliki NIDN dan SINTA serta memiliki jabatan
fungsional minimal Asisten Ahli.



Luaran Yang Dihasilkan (Pilihan)

▪ Satu artikel ilmiah yang dipublikasikan melalui Jurnal nasional
terakreditasi SINTA 3-6 dan/atau Jurnal internasional terakreditasi
dan/atau Prosiding ber ISBN dari seminar nasional/internasional
dan/atau Buku Ajar ber ISBN dan/atau Modul.

▪ HKI.

▪ Artikel pada media massa cetak/ elektronik.



Luaran Yang Dihasilkan (Wajib)

▪ Poster atau link video kegiatan pelaksanaan Pengabdian Kepada
Masyarakat 



Tata Cara Pengajuan Proposal

▪ Menyusun proposal sesuai template terbaru

▪ Mempersiapkan SPTB

▪ Membuat lembar pengesahan yang:

– Disetujui oleh P3M Fakultas.

– Disahkan oleh Dekan.

– Ditetapkan oleh Kepala LPPM.

▪ Diunggah sesuai jadwal melalui portal dosen kategori LPPM UNJANI



Tata Cara Pelaporan Kemajuan/Akhir

▪ Laporan akhir 100%.

▪ Surat Pernyataan Tanggung Jawab Belanja (SPTB).

▪ Bukti pengeluaran.

▪ Menyertakan Poster/Video kegiatan (YouTube LPPM).

▪ Mempersiapkan logbook

▪ Bukti luaran



Diseminasi Hasil

▪ Wajib mengikuti Seminar Hasil Pengmas yang diselenggarakan oleh 
LPPM.

▪ Menyampaikan capaian dan pembelajaran.

▪ Menjadi bagian dari penilaian akhir dan direview oleh reviewer 
internal yang ditugaskan oleh LPPM



Template Lembar Pengesahan Proposal Pengmas



Template Lembar Pengesahan Laporan Pengmas



Template Penulisan Proposal Pengmas



Template Penulisan Proposal Pengmas



Template Penulisan Proposal Pengmas



Template Penulisan Laporan Pengmas



Template Penulisan Laporan Pengmas



Template Penulisan Laporan Pengmas



Template Penulisan Laporan Pengmas



Rekapitulasi Anggaran (Daftar Lampiran)



Justifikasi Anggaran



Justifikasi Anggaran



Penutup

▪ Panduan Pengabdian kepada Masyarakat UNJANI Tahun 2026
diharapkan menjadi acuan utama dalam mewujudkan tata kelola
Pengmas yang bermutu, transparan, dan akuntabel.

▪ Melalui penerapan panduan ini secara konsisten, setiap kegiatan
pengabdian tidak hanya mampu menghasilkan luaran akademik,
tetapi juga memberikan dampak nyata dan berkelanjutan bagi
masyarakat mitra.



Terima Kasih

Untuk informasi lengkapnya silahkan kunjungi juga laman web dan 
instagram LPPM UNJANI:

▪ Website: https://dev-lppm.unjani.ac.id/

▪ Instagram: lppm.unjani.cimahi

▪ CP Pengmas: 0896-5515-7275 (Bapak Deni) dan 0811-1361-348 
(Bapak Fauzan)

https://dev-lppm.unjani.ac.id/
https://dev-lppm.unjani.ac.id/
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